ANEXO Il

ESTATUTO SOCIAL DA

AAPA — ASSOCIACAO DA ADVOCACIA PARAENSE

CAPITULO | - DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADE E PRAZO DE DURACAO

Artigo 1° — A associagdo denominada de Associacdo da Advocacia Paraense,
também identificada pela sigla AAPA, possui fins ndo econémicos, e reger-se-a por

este estatuto social e pelas disposicdes legais aplicaveis.

Artigo 2° — A AAPA tem sede e foro na Cidade de Belém, Estado do Para na Avenida
Visconde de Souza Franco, n® 05, 24° andar, Sala “Centenario”, Bairro Umarizal —
CEP 66055-050.

Paragrafo Unico — A AAPA podera, por decisdo de sua Diretoria, criar unidades em

qualquer parte do Estado do Par& ou do territério nacional e no exterior.

Artigo 3° — S0 objetivos da AAPA:

(i) Promover a defesa dos interesses da advocacia, dos advogados (as) e

sociedades de advogados (as) que fizerem parte da AAPA,

(i)  Pugnar pelo respeito a todos (as) os (as) envolvidos (as) no exercicio da

advocacia em geral,

(i)  Garantir que a operacao do direito pelos membros da AAPA seja realizada com

total respeito as suas prerrogativas profissionais;

(iv)  Procurar manter relacionamento com todas as instituicbes envolvidas na
operacao do direito, como o Tribunal de Justica do Estado do Para, o Tribunal
Regional do Trabalho da 82 Regido, o Tribunal Regional Federal da 12 Regiéo,

0 Ministério Publico do Estado do Para, a Defensoria Publica do Estado do
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v)

(vi)

(vii)

(vii)

(ix)

(x)
(xi)

Para, o Tribunal de Contas do Estado do Para, o Tribunal de Contas dos

Municipios do Estado do Par4, etc.;

Acompanhar a tramitacdo e a elaboracdo de todas as leis, decretos,

resolucdes, portarias e demais normas de interesse da advocacia;

Manter relacdo harmoniosa e colaborativa com o Instituto dos Advogados do
Brasil (IAB) e do Par4 (IAP), a Ordem dos Advogados do Brasil (CFOAB e
OAB/PA), assim como todos os demais Institutos e Associacfes de interesse

da advocacia, do ensino e da cultura juridica;

Instituir Camara de Arbitragem proépria ou firmar convénio com Céamara de
Arbitragem de caréater nacional ja existente para fomentar a Justica Multiportas

no Estado do Para;

Promover e apoiar cursos, seminarios, congressos e eventos de interesse da

advocacia;

Pugnar pela exceléncia dos cursos juridicos em atuacédo no Pard, concedendo
anualmente o titulo “EXCELENCIA DE ENSINO JURIDICO AAPA ...”;

Escolher a cada dois anos o “ADVOGADO E A ADVOGADA DO BIENIO...”;

Divulgar a cada dois anos, mediante pesquisa entre os (as) associados (as), a
“SOCIEDADE DE ADVOCACIA DO BIENIO AAPA’.

Paragrafo Unico — As atividades da AAPA poder&o ser desenvolvidas isoladamente

ou através de convénios, programas de intercambio ou parcerias com outras

instituicbes, sociedades ou Orgaos publicos ou privados, inclusive com o Poder

Judiciario, a critério da Diretoria.

Artigo 4° — A AAPA tem prazo de duragao indeterminado.

CAPiTULO Il - ASSOCIADOS

Artigo 5° — Poderao associar-se a AAPA pessoas juridicas ou naturais, com interesse

na realizagédo e desenvolvimento dos objetivos descritos neste estatuto social.
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Artigo 6° — S0 as seguintes categorias de associados da AAPA:

() Associados Fundadores: aqueles que idealizaram a criagdo e subscreveram

a ata da Assembleia de Constituicdo da AAPA;

(i)  Associados Beneméritos: aquelas pessoas de notdrio conhecimento,

envolvimento e destaque no Direito e na promocao dos interesses da advocacia
no ambito nacional ou do Estado do Para, convidados pelos Associados

Fundadores;

(i)  Associados Integrantes: aqueles que se associarem a AAPA por afinidade

com 0S seus principios, objetivos e interesses, sejam pessoa juridica ou pessoa

fisica.

Paragrafo Unico — A AAPA podera contar com Membros Honorarios, posi¢do esta
gue ndo se confunde com a qualidade de Associado Benemérito, assim nomeados

aqueles que receberem titulos e honrarias da Associacéo.

CAPITULO Il - DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 7° — Sao direitos dos associados da AAPA:

(1) Ter preferéncia na participacdo dos eventos e atividades promovidas ou

patrocinadas pela AAPA,;

(i)  Apresentar a Diretoria sugestbes e criticas relacionadas as atividades da
AAPA,;

(i)  Consultar os arquivos, registros e biblioteca da AAPA, conforme

regulamentacao a ser elaborada pela Diretoria;

(iv)  Assistir e votar nas Assembleias Gerais, desde que esteja em dia com suas
obrigacOes estatutarias e seja associado aa AAPA a mais de 01 (um) ano; e

(V) Eleger os integrantes da Diretoria, observado o disposto neste estatuto social.
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Paragrafo Unico — N&o obstante o disposto no item (iv) do caput deste Artigo, os
Associados Fundadores e os Associados Beneméritos terdo direito de voto nas

Assembleias Gerais, desde seu ingresso na AAPA.

Artigo 8° — S0 deveres de todos os associados:

(1) Respeitar e perseguir as finalidades, principios e objetivos da AAPA, zelando

por sua independéncia e autonomia,

(i) Auxiliar de forma eficaz e permanente a AAPA, zelando pelo prestigio,

patrimdnio e realizacédo de seus objetivos;

(i)  Respeitar e cumprir as normas do estatuto social, do Regulamento Interno e

demais atos normativos em vigor, bem como as deliberacdes da Assembleia Geral,
(iv)  Pagar a taxa de contribuicdo devida a AAPA;

(v) N&o utilizar o nome da AAPA buscando beneficios pessoais ou alheios aos
objetivos da AAPA; e

(vi)  Manter seu cadastro sempre atualizado.

Paragrafo Primeiro — Caberd a Diretoria determinar anualmente o montante, e a

forma de cobranca da taxa de contribuicdo acima referida.

Artigo 9° — Os associados ndo respondem, solidaria nem subsidiariamente, pelas

obrigacOes assumidas pela AAPA.

CAPITULO IV - FILIACAO, SUSPENSAO E EXCLUSAO DO ASSOCIADO

Artigo 10 — A filiacdo a AAPA considerar-se-a efetivada com a aprovacdo pelos

Associados Fundadores.

Artigo 11 — Estara sujeito a suspenséo automatica de todos os direitos previstos no
Artigo 7° o associado que deixar de pagar a taxa de contribuicdo anual, apos

notificacdo prévia de 30 (trinta) dias.
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Paragrafo Unico — Os direitos do associado serdo restabelecidos a qualquer
momento, mediante a quitacdo de sua divida com a AAPA.

Artigo 12 — Os associados da AAPA poderdo retirar-se voluntariamente da
Associacdo, mediante o envio de carta ao Diretor Presidente que devera repassar tal

pedido aos Associados Fundadores.

Artigo 13 — Qualquer associado podera ser excluido da AAPA, mediante decisdo dos
Associados Fundadores, em Assembleia Especial, em caso de justa causa, ou seja,
em caso que se verifique a pratica de atos considerados contrarios ou lesivos a AAPA
OU aos seus principios, objetivos e interesses, observadas as regras dos Artigos 25 e

seguintes.

Paragrafo Unico — O associado que for excluido deixara automaticamente de integrar

qualquer cargo que possua na AAPA.

CAPITULO V - ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 14 — A Assembleia Geral é o 6rgdo de deliberacado da AAPA, constituida pela
reunido de todos os associados no exercicio de seus direitos de voto, cabendo-lhe

precipuamente fixar as diretrizes gerais de funcionamento da AAPA.
Artigo 15 — Compete privativamente a Assembleia Geral:

(1) Eleger os integrantes da Diretoria, observando-se o disposto nos paragrafos 2°

e 3° do Artigo 19 deste estatuto social;

(i) Aprovar anualmente as demonstracdes financeiras;
(i) Alterar o estatuto social,

(iv)  Destituir associados ou administradores;

(v) Dissolver a Associacéo, nos termos do capitulo XI.

Artigo 16 — A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente, de forma presencial,

virtual ou hibrida, sempre que necessario conforme decisdo da Diretoria, ou por
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solicitacdo de 1/5 (um quinto) dos associados, e ordinariamente, de forma presencial,
virtual ou hibridas, uma vez por ano, até 30 de abril, com a finalidade de examinar e
pronunciar-se sobre as demonstracdes financeiras e situacdo patrimonial da AAPA

referentes ao exercicio anterior.

Paragrafo Primeiro — A Assembleia Geral serd convocada pelo Diretor Presidente
por meio de carta ou correspondéncia eletrdnica, a seu critério, com antecedéncia

minima de 8 (oito) dias corridos da data da reuniéo.

Paragrafo Segundo — Sera considerada valida e regular, independentemente de
quaisquer formalidades, em especial as relativas a convocacao, a Assembleia Geral
gue contar com a presenca — seja presencial ou virtualmente —de todos os associados

com direito a voto.

Paragrafo Terceiro — A Assembleia Geral podera deliberar em primeira convocacao,
desde que presentes pelo menos a metade dos associados com direito de voto, e em
segunda convocacao, uma hora apos, com qualquer que seja 0 nimero de associados

presentes.

Paragrafo Quarto — As deliberacdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria

dos votos dos associados presentes.

Paradgrafo Quinto — Os votos proferidos pelos associados, terdo validade tanto
guando realizados de forma presencial quanto de forma virtual, quando assim permitir

a convocacao da Assembleia Geral.

Paragrafo Sexto — Além do previsto no Paragrafo Quarto acima, a Assembleia Geral
somente podera deliberar sobre qualquer alteracdo do estatuto social com a
aprovacao de pelo menos 2/3 dos Sécios Fundadores.

Paragrafo Sétimo — A Assembleia Geral serd presidida por qualguer um dos
Associados Fundadores e, na sua auséncia, por um Associado Honorario designado

pela maioria dos presentes, que devera escolher um Secretario para constituir a Mesa.
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Artigo 17 — As atas das Assembleias Gerais serdo lavradas e arquivadas na sede da
AAPA, ficando a disposicao dos associados.

CAPITULO VI - ADMINISTRACAO

Artigo 18 — A Administracdo da AAPA competira a uma Diretoria, cujos membros néo

receberdo qualquer remuneracao pelo exercicio dos respectivos cargos.

Artigo 19 — A Diretoria sera composta por um Diretor Presidente, um Diretor Vice-
Presidente, um Diretor Executivo, um Diretor Financeiro, um Diretor de Relacdes
Institucionais, um Diretor de Eventos e um Diretor Juridico, todos eleitos e destituiveis

a qualquer tempo pela Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro — O mandato dos Diretores € de 05 (cinco) anos, permitida a

reeleicao.

Paragrafo Segundo - Para o cargo de Diretor Presidente deverd ser
necessariamente eleito um dos Associados Fundadores ou outra pessoa indicada
pelos Associados Fundadores.

Paragrafo Terceiro — E a obrigatéria a presenca de, no minimo, 04 (quatro)

Associados Fundadores no quadro da Diretoria.

Paragrafo Quarto — As eleicGes para a Diretoria deverdo ser realizadas juntamente
com a Assembleia Geral Ordinéria, conforme previsto no Artigo 16 acima, sendo esta
a data considerada para o término do mandato dos Diretores, mesmo que eleitos

durante a vigéncia do mandato.

Paragrafo Quinto — Em caso de vacancia por qualguer motivo do Diretor Presidente
ou Vice-Presidente, cabera a Diretoria eleger entre seus membros o novo Diretor

Presidente e/ou Diretor Vice-Presidente.

Artigo 20 — A Diretoria reunir-se-a sempre que necessario, sendo suas deliberacdes

aprovadas pela maioria de seus integrantes.

Pagina 7 de 19



Artigo 21 — Compete a Diretoria a administracdo geral da AAPA e a pratica, para
tanto, de todos os atos necessarios para a conducao normal de suas atividades. Seus

poderes incluem, mas ndo estédo limitados a:
(1) Promover as atividades da AAPA,
(i) Sugerir e implantar planos de ag&o e supervisionar e controlar a sua execucgao;

(i)  Elaborar relatorio geral das atividades da AAPA e as demonstracfes

financeiras a serem submetidas a Assembleia Geral;

(iv)  Gerir e administrar os negdécios sociais, para realizacdo de todos os atos e
operacOes relacionados aos objetivos da AAPA, podendo, inclusive, contrair

obrigacdes e renunciar a direitos;
(v) Contratar empregados necessarios ao desempenho das atividades da AAPA;

(vi)  Firmar convénios, intercambios ou parcerias com outras instituicées, érgaos ou

sociedades, nacionais ou estrangeiras;
(vii)  Cumprir e fazer cumprir as decisdes da Assembleia Geral;
(viii)  Criar comiss0es juridicas; e

(ix)  Criar Regulamentos Internos proprios a serem obedecidos por todos os

associados.

Artigo 22 — E competéncia exclusiva da Diretoria, na pessoa de qualquer de seus
Diretores, representar a entidade, ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele,

podendo outorgar procuracdo conforme previsto no Paragrafo Segundo abaixo.

Paragrafo Primeiro - Compete ao Diretor Presidente, ao Diretor Financeiro e ao
Diretor Executivo, em conjunto, em numero de 02, ou separadamente, abrir,
movimentar e encerrar contas bancarias, bem como emitir e endossar cheques e

ordens bancérias.

Pagina 8 de 19



Paradgrafo Segundo — Compete privativamente ao Diretor Presidente, sempre em

conjunto com um dos demais Diretores outorgar procuracao a terceiros.
Artigo 23 — Compete ao Diretor Presidente:
a) representar a Associacdo ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

b) superintender, fiscalizar e intervir na administracio da Associagdo, supervisionando

0 cumprimento dos objetivos associativos;

c) cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as deliberacdes da Assembleia Geral e da

Diretoria;

d) autorizar os pagamentos e assinar, com o Tesoureiro, todos 0s cheques, ordens de
pagamento e titulos que representem obrigacdes financeiras da Associagao;

e) exercer o voto nas deliberacdes da Diretoria, sempre que se verificar empates nas

decisdes.

Artigo 24 — Ao Diretor Vice-Presidente compete:

a) auxiliar o Presidente em suas func¢des, quando por esse solicitado;
b) substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos.

Artigo 25 — Compete ao Diretor Executivo (“CEQO”):

a) superintender os servigcos de secretaria, mantendo-os em dia;

b) lavrar e ler as atas das reunides da Diretoria;

c) redigir e assinar as convocacoes, avisos e correspondéncia da Associagao.

Artigo 26 — Ao Diretor Financeiro compete:

a) arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas, auxilios e

donativos, mantendo em dia a escrituragao;

b) pagar as contas autorizadas pelo Diretor Presidente:
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c) ter, sob sua guarda e responsabilidade, os bens e valores sociais;

d) assinar, com o Diretor Presidente, os cheques bancérios e demais documentos que

impliqguem responsabilidade financeira para a Associacao;
e) organizar os balancetes, para apresenta-los nas reuniées mensais da Diretoria;

f) organizar, anualmente, o balango patrimonial e financeiro da Associagdo, com
demonstracao da receita e despesa, para a aprovacao da Assembleia Geral Ordinéria,

com parecer do Conselho Fiscal.
Artigo 27 — Compete ao Diretor de Relacdes Institucionais:

a) Representar a Associacao junto a entidades governamentais ou nao, associacoes

setoriais e meios de comunicacao;

b) Gerir as relacfes entre a Associacao e 0s seus parceiros institucionais, trabalhando

sempre, em conjunto com a Diretoria Eleita da Associacao;

c) Desenvolver o relacionamento com instituicdes, articulando estratégias para
estabelecer parceiras em geral, a fim de atender os objetivos da Associacéo e

consolidar sua imagem no mercado;

d) Primar suas atividades sempre pelo espirito de organizacéo, diplomacia, dialogo e

responsabilidade;

e) Atuar na divulgacdo dos eventos académicos e culturais promovidos pela
Associacao, conjuntamente com o Diretor de Eventos.

Artigo 28 — Compete ao Diretor Juridico:

a) Organizar a biblioteca técnica juridica da Associacéo;

b) Emitir pareceres juridicos quando solicitados pela Diretoria Executiva,

c) Supervisionar a legalidade em todos os atos praticados pela Associacao;

d) Cumprir as tarefas juridicas que lhe forem delegadas pela Diretoria Executiva,
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e) Articular-se com o Ministério Pablico e o Poder Judiciario na abordagem de temas
juridicos de interesse da Associacao;

f) Coordenar as atividades de assisténcia juridica e judiciaria aos associados.
Artigo 29 — Compete ao Diretor de Eventos:
a) planejar e coordenar as atividades académicas e culturais da AAPA;

b) organizar seminarios, palestras, painéis, encontros, conferéncias, congressos,
exposicdes, concursos, recitais, shows e eventos em geral de natureza cultural ou

académica, com vistas ao aprimoramento cultural e cientifico dos associados;

C) organizar concursos nas diversas areas juridicas, conferindo prémios instituidos

pela Diretoria aos autores dos melhores trabalhos apresentados;

d) organizar programas de cooperacdo com entidades congéneres, universidades e
centros de estudos nacionais ou internacionais, visando a realizacdo de cursos

destinados ao aperfeicoamento profissional dos associados;

e) Coordenar as tratativas com os fornecedores em conjunto com a area de eventos

da Associacdo para a elaboracéo e execucdo dos eventos sociais;

f) elaborar o calendario anual de atividades sociais da AAPA, submetendo-o a

Diretoria na primeira reunido de cada ano.

Artigo 30 — E vedado aos integrantes da Diretoria a pratica dos seguintes atos, sob
pena de ser caracterizada infracdo grave, punida nos termos do Artigo 40:

0] Utilizar os poderes que Ihe sédo conferidos por este estatuto em proveito

préprio ou de terceiros;

(i) Receber de terceiros qualquer vantagem em razdo do exercicio de seu

cargo; e

(i) Violar disposicdes previstas por este estatuto e/ou normas aplicaveis.
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Artigo 31 — As atas das reunides de Diretoria serdo lavradas e arquivadas na sede
da AAPA, ficando a disposi¢céo dos associados.

CAPITULO VII = DO CONSELHO FISCAL

Artigo 32 — O Conselho Fiscal sera composto por 06 (seis) associados, divididos entre
trés Conselheiros Efetivos e trés Conselheiros Substitutos, eleitos em Assembleia
Geral especifica para este fim, com mandato de 05 (cinco) anos, permitida a reeleicao.

Paragrafo Unico — E a obrigatoria a presenca de, no minimo, 03 (trés) Associados

Fundadores no Conselho Fiscal.

Artigo 33 — Compete ao Conselho Fiscal:

| — apreciar as contas da Diretoria, antes de submeté-las a Assembleia Geral;

Il — opinar sobre despesas que ndo decorram da administracédo ordinaria da AAPA;
Il — deliberar sobre a proposta de aquisicdo de bens imoveis da AAPA;

[l — opinar sobre a alienag¢do ou oneracéo de bens iméveis da AAPA,;

IV — aprovar o regimento interno ou regulamento dos departamentos e 6rgaos

complementares, bem como as respectivas alteracoes;

V — solicitar a convocacao de Assembleia Geral;

VIII — emitir parecer sobre a exclusao de Associado;

IX — sugerir providéncias e pronunciamentos da Diretoria.

Artigo 34 — Ao Conselho Fiscal e a Diretoria, em reunido conjunta, competem:
| — examinar e debater proposta de reforma do Estatuto;

Il — julgar os recursos de sua competéncia, na forma do Estatuto;

[Il — julgar processos administrativos e representagdes de Associados;
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IV — estabelecer as diretrizes norteadoras das atividades do Associacao, observadas

as normas estatutarias;

V — deliberar sobre a escolha dos substitutos indicados pelo Diretor Presidente, para
a complementacdo de mandato, na hipotese de vacancia, por qualquer causa, dos

cargos de Conselheiro ou Diretor;

VI — aprovar a proposta de admissao de Associados Integrantes, bem como a

concessao de titulos a Membros Honorarios da Associacao;

VIl — aprovar a proposta para a concessao de prémios e honrarias, na forma de seus

regulamentos;

VIII — fixar o valor das contribuicbes dos Associados, estabelecendo prazo para

pagamento e multa ou acréscimos para o pagamento fora do prazo;
IX — discutir e votar as conclusfes de estudos ou pareceres de Associados;

X — decidir sobre a propositura de acdes diretas de inconstitucionalidade, agbes
declaratorias de constitucionalidade, acdes coletivas em geral, arguicbes de
descumprimento de preceito fundamental, sobre a intervencdo do Instituto na
qualidade de amicus curiae em processos jurisdicionais e/ou administrativos;

instaurar e/ou participar de incidente de resolucéo de demandas repetitivas ;
XI — deliberar sobre a criacdo e extingdo de departamentos e érgaos complementares;

XII — deliberar sobre os casos omissos no estatuto, que nédo sejam de competéncia da

Assembleia Geral.

Xl — Examinar e aprovar evento ou atividade da Associagcao cujo investimento seja

superior a 15% (quinze por cento) do orcamento anual.

Paragrafo Primeiro — Entendendo ser o caso de a Associacdo atuar na qualidade
de amicus curiae, o Conselho Fiscal e a Diretoria fixardo a forma de ser concretizada

a intervencéo, observando, sem prejuizo de outras, as seguintes diretrizes:
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| — Conveniéncia de nomeacao de Advogado(a) para atuar em nome da Associagao

com a outorga da respectiva procuracao;

Il — Limites da atuacdo da Associacdo no processo jurisdicional e/ou administrativo

em que se dé a intervencao;

[l — Conveniéncia de revelar e/ou apresentar eventual divergéncia entre Associados

ou Orgdos sociais relativos a tese juridica discutida e a prépria intervencao;
IV — Meio de publicidade a ser dada a atuacéo e aos trabalhos que a justificaram.

Paragrafo Segundo — O disposto no 8§1° aplica-se, no que couber, quando o
Conselho Fiscal e a Diretoria autorizarem a Associagdo a promover acoes coletivas,
acdo direta de inconstitucionalidade, acdo declaratéria de constitucionalidade e
arguicao de descumprimento de preceito fundamental e ao incidente de resolucéo de

demandas repetitivas.

Artigo 35— As reunides do Conselho Fiscal serédo presididas por um dos Conselheiros
Titulares, a ser definido previamente por sorteio, e, secretariadas por um dos demais
Conselheiros Titulares, também definido em sorteio, ou, em caso de auséncia destes,

pelo Conselheiro Substituto que estiver na funcao.

Artigo 36 — As reunides do Conselho instalar-se-a4o com pelo menos 02 Conselheiros,

sendo necessariamente um destes Conselheiro Titular.

Paragrafo Primeiro — As deliberacbes serdo adotadas pela maioria absoluta dos
presentes, ressalvado quérum maior especificamente estabelecido no Estatuto.

Paragrafo Segundo — Nas reunifes do Conselho Fiscal em que a matéria sob exame
seja de competéncia exclusiva de Conselheiros, sua aprovacao ou rejeicao sujeitar-

se-80 a maioria absoluta dos Conselheiros presentes.

Paragrafo Terceiro — Ao Diretor Presidente caberd, quando necessario, o voto de

desempate.
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Paragrafo Quarto — O quorum de instalacdo exigido pelo capute o quorum de
deliberacéo exigido pelo § 1° aplicam-se também as reunides conjuntas do Conselho

Fiscal e da Diretoria.

Artigo 37 — Perdera o cargo o Conselheiro Fiscal que passar a exercer atividade,

fungdo ou cargo, publico ou privado, incompativel com o exercicio da Advocacia.

Artigo 38 — E facultado ao Conselheiro solicitar, por escrito, licenca, por prazo de até

60 (sessenta) dias, durante o periodo de um ano.

Paragrafo unico — Durante a auséncia do Conselheiro Titular, seu substituto sera um
dos trés Conselheiros Substitutos, indicado pelo Diretor Presidente e escolhido

mediante deliberag&o nos termos do artigo 34, V, deste estatuto.
Artigo 39 — O cargo de Conselheiro podera ser declarado vago, se:
| — ndo reassumir as funcdes no término do prazo da licenga;

Il — faltar a mais de um terco das reunides a que deveria comparecer no periodo de

um ano, sem justificativa.

Paragrafo Primeiro — A auséncia justificada até 5 (cinco) dias depois de cada reunido,

nao sera considerada falta para os fins deste artigo.

Paragrafo Segundo — A Secretaria, por ocasido das eleicbes, comunicard a

ocorréncia da inelegibilidade.

Paragrafo Terceiro — Durante a vacéncia da vaga de Conselheiro Titular, seu
substituto serd um dos trés Conselheiros Substitutos, indicado pelo Diretor Presidente
e submetido a deliberacdo nos termos do artigo 34, inciso V, que completara o

mandato de seu antecessor.

CAPITULO VII - INFRACOES E PENALIDADES

Artigo 40 — Serao consideradas infragdes graves, as abaixo dispostas:
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(1) Os atos ou omissdes do associado que visem a fazer a AAPA a praticar ou
deixar de praticar ato para fim de beneficiar a si proprio, ou terceiro interessado, ainda

gue nédo alcancem o objetivo pretendido;

(i) Os atos ou omissdes do associado que visem a fazer a AAPA a praticar ou
deixar de praticar atos para alcancar fins diversos dos seus objetivos estatutérios,
ainda que nao alcancem o objetivo pretendido; e

(i)  Os atos e as manifestacGes praticados em nome da AAPA sem autorizacao

prévia da Diretoria.

Artigo 41 — As infracBes graves sujeitardo seus agentes as puni¢cdes com as penas
de destituicdo do cargo que estiverem ocupando no momento da infragdo e/ou a sua
exclusdo do quadro de associados, conforme decisdo dos Associados Fundadores,

respeitado o direito de defesa.

Paragrafo Unico — Da decisdo de exclusdo do associado, tomada pelos Associados
Fundadores em Assembleia Geral Especial, cabera recurso, que devera ser
protocolado na sede da AAPA, no prazo de 5 dias corridos da Assembleia Especial, a

Assembleia Geral.

Artigo 42 — As violacdes a este estatuto que ndo constituirem infracbes graves, na
forma dos artigos 40 e 41 deste estatuto, serdo punidas pela Diretoria, com

adverténcia por escrito.

CAPiTuLO VIII = DA CAMARA DE ARBITRAGEM

Artigo 43 — Nos termos do artigo 32, inciso vii, a Associacdo podera firmar convénio
com Camara de Arbitragem de carater nacional ja existente, seguindo as suas
respectivas regras, ou criar uma Camara de Arbitragem, que gozara de independéncia

deliberativa, administrativa, financeira e contabil.

Paragrafo Primeiro — A eleicdo da Diretoria da Camara de Arbitragem sera realizada
por votacdo de Assembleia Especial da Céamara de Arbitragem, formada pelos

Associados Fundadores, Associados Integrantes e Associados Benemeéritos.
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Paradgrafo Segundo — A nomeacdo da Diretoria da Camara de Arbitragem, eleita em
Assembleia, nos termos do paragrafo primeiro, seré realizada pelo Diretor Presidente

da Associacao.

Paragrafo Terceiro - Os Diretores da Camara de Arbitragem poderdo perceber
valores a titulo de pré-labore, cuja deliberacdo da remuneracao global também caberéa

a Assembleia Especial da Camara de Arbitragem.

Paragrafo Quarto — A Camara contard com Regulamento e Tabela de Custas e
Despesas proprios, ambos aprovados sempre pela Diretoria da Camara de Arbitragem

por voto da maioria simples dos Diretores nomeados.

Pardgrafo Quinto — Também caberd a Assembleia Especial da Camara de

Arbitragem deliberar acerca:

(1) Ingresso e nomeacao de arbitros;

(i)  Aprovagéo das Contas e Demonstragdes Financeiras da Camara;
(i)  Aprovacdo de Remuneracgédo Especial dos Arbitros Convidados.

CAPITULO IX - RECURSOS FINANCEIROS

Artigo 44 - O patriménio da AAPA é constituido por recursos financeiros oriundos das
contribui¢cdes sociais fixadas pela Diretoria, donativos, direitos autorais e receitas de
qualquer outra natureza, observados os principios, objetivos e interesses da AAPA,

assim como a legislacgéao fiscal pertinente.

Artigo 45 — O patrimbnio da AAPA responde integralmente por suas obrigacoes,

sendo absolutamente desvinculado do patriménio de seus associados.

CAPITULO X - EXERCICIO SOCIAL

Artigo 46 — O exercicio social da AAPA coincidira com o ano civil. Ao fim de cada
exercicio serdo preparadas as demonstracfes financeiras, as quais deverdo ser

apresentadas para aprovacdo na Assembleia Geral Ordinaria.
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CAPITULO XI| = DISSOLUCAO

Artigo 47 — A AAPA podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade da manutencéo de seus
objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades estatutarias ou, ainda, por
caréncia de recursos financeiros e humanos, mediante deliberagdo em Assembleia
Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, composta de
associados em dia com suas obrigacdes sociais, desde que aprovada a dissolugao

por pelo menos 2/3 dos associados presentes.

Paragrafo Primeiro — A Assembleia Geral Extraordinaria, nos termos do artigo 44,
serd instaurada em primeira convocacdo, com a totalidade dos associados, e em
segunda convocacédo, uma hora ap0s a primeira, com a presenca de, no minimo, 1/3

(um terco) dos associados.

Paragrafo Segundo - Caso aprovada a dissolugcdo da AAPA, destinar-se-a
obrigatoriamente seu patriménio remanescente, apdés a liquidacdo do eventual
passivo, a uma ou mais entidades congéneres ou afins, ndo sendo rateado sob

qualquer forma entre os associados.

CAPITULO XIl = DISPOSICOES GERAIS

Artigo 48 — Os casos nao previstos, qualquer davida ou eventual alteracdo deste
estatuto, sdo de competéncia exclusiva dos Associados Fundadores, os quais
submeterdo sua resolucdo a aprovacdo da Assembleia Geral, especialmente

convocada para esse fim.

Artigo 49 — A AAPA nao distribuira lucros, dividendos, bonificagdes ou vantagens de
qualquer espécie, nem qualquer parcela de seu patrimdnio ou de suas rendas, a titulo
de lucro ou participacdo no resultado. O lucro eventualmente apurado em seus

exercicios financeiros sera empregado no desenvolvimento de suas finalidades.

Artigo 50 — Os direitos e obrigacdes decorrentes da associacdo de qualquer espécie

Sao pessoais e nao sao transmitidos por sucessao aos herdeiros.
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Artigo 51 — A ata de constituicdo da AAPA e aprovacédo de seu estatuto social seré o

anico momento para a nomeacgdo dos Associados Fundadores e nomeacdo da
primeira Diretoria.

Belém/PA, 30 de janeiro de 2023.
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